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Advisory Board nar
der er behov for:

e Strategisk udvikling af virksomheden

e Strukturer og fastholde beslutninger

® Bringe ejer- og ledererfaring ind

e Sikre specialistviden f.eks. ESG
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e Styrke produktionen og supply chain
® Digitalisering og datadreven ledelse

e Ad-hoc sparring og opfalgning
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Typer & ydelser fra et CNSLT's formal:
o : CNSLT hjalper virksomhedsejere, ledere og organisationer med at udleve
AdVlSO 3 BO d deres potentiale og ambitioner.

VAKST&UDVIKLING: Reel vaerdi:

CNSLT er dygtige til at analysere tal og udvikle strategier, men fokuserer

o Etableringafmgde‘StrUkt_lJrogérShjUI pa at fa ejere, ledere og medarbejdere med pa "rejsen”.
¢ Netvaerk ogledelseserfaring

: . Respekt:
° AdgangtllspeC|aI|stV|den CNSLT agerer som fortrolige konsulenter for deres klienter, og har stor
KRISEHANDTERING: respekt for det som klienterne udretter - hvilket skaber grundlaget for de
bedste beslutninger.
e Indkredsningafproblemomrader Sammenhang:
e Analyseafproblemstillinger CNSLT’s vejledninger er baseret pa mange ars erfaring og sigter efter, at

e Eksekveringafhandleplaner skabe sammenhang mellem tal, fakta og mennesker.

INDIVIDUEL SPARRING:

e En advisor evt. tilknyttede specialister.

e Ad hoc sparring/mader.

e Etablering afforretnings-og
handleplan

Struktur, mgder & arshjul

o Ca. 6 arlige mader af 2-3 timers varighed

o Fast magdestruktur og dagsorden

o Beslutningsreferater ved facilitator

« Labende opdatering af aktivitetsplan

o Planlegning og forberedelse

o Efterbehandling af handlepunkter
Tilgengelig pa mail og telefon
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